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El uso del sistema de Grupos Relacionados por el
Diagnóstico (GRD) se ha convertido en una herramienta
clave para mejorar la eficiencia, calidad y sustentabilidad
de los servicios de salud. Este diplomado nace para
capacitar a profesionales en el análisis, implementación y
uso estratégico del sistema GRD en instituciones públicas
y privadas, promoviendo una toma de decisiones
informada, con foco en la eficiencia clínica y financiera.

La formación combina conocimientos clínicos, económicos
y de gestión para aplicar el GRD como un instrumento de
gestión integrada. A lo largo del programa, se entregan
herramientas que permiten identificar oportunidades de
mejora, diseñar estrategias de optimización de recursos y
generar información clave para la gestión hospitalaria
moderna.

DIPLOMADO GRD PARA GESTIÓN
CLÍNICA Y FINANCIERA EN SALUD

Inicio: 4 de junio 2026

Modalidad: Online - Clases en Vivo

Duración: 6 meses

Horas directas: 48

Horas indirectas: 144

Matrícula: 3 UF | Arancel: 48 UF



En un entorno donde los recursos en salud son limitados y las demandas
asistenciales siguen en aumento, la gestión eficiente de la producción clínica y
financiera se vuelve clave. Este diplomado te entrega las herramientas necesarias
para comprender y aplicar el sistema GRD como motor estratégico de mejora en
hospitales y clínicas, permitiéndote optimizar procesos, interpretar datos clave y
tomar decisiones con impacto directo en la eficiencia y calidad del servicio de salud.

Formación estratégica y aplicada: Aprenderás a interpretar y utilizar el GRD como
herramienta de gestión real, con casos prácticos y análisis de datos reales.

Visión clínica-financiera integrada: Un enfoque único que conecta el quehacer
asistencial con la gestión económica de los servicios de salud.

Docentes con experiencia en terreno: Clases dictadas por profesionales líderes en
implementación GRD, provenientes de RedSalud, clínicas UC y servicios públicos.

Preparación para liderar cambios: Desarrollarás habilidades para detectar brechas,
proponer mejoras y liderar procesos transformadores en instituciones de salud.

Alineado con estándares internacionales: Conocerás las mejores prácticas en
codificación clínica y análisis de producción asistencial comparado a nivel global.

Respaldo UANDES: Una universidad reconocida por su excelencia académica y
compromiso con la formación continua en salud.

¿POR QUÉ ELEGIR ESTE DIPLOMADO?



PLAN DE ESTUDIOS

ASIGNATURA ASIGNATURA

ASIGNATURA ASIGNATURA
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Captura y codificación en GRDGRD como herramienta de
gestión de salud

Gestión financiera y mecanismos
de pago con GRD

Gestión directiva e
implementación en GRD



DESCRIPCIÓN DE LOS CURSOS
GRD COMO HERRAMIENTA DE GESTIÓN EN SALUD
Conocerás el origen y evolución del sistema GRD, comprendiendo su valor como
herramienta de gestión sanitaria, clasificación de pacientes y mecanismo de
pago. Aprenderás a identificar sus aplicaciones para la planificación,
benchmarking y toma de decisiones en contextos hospitalarios, con foco en
indicadores de case mix, peso GRD y producción asistencial.

CAPTURA Y CODIFICACIÓN CON GRD
Aprenderás a codificar egresos hospitalarios bajo normativa IR-GRD, aplicando
algoritmos estandarizados de codificación y normas CIE-10 y CIE-9-MC. Adquirirás
habilidades prácticas para el registro clínico, gestión de calidad del CMBD y uso de
codificaciones para el análisis y optimización de la producción clínica.

GESTIÓN FINANCIERA Y MECANISMOS DE PAGO CON GRD
Analizarás la vinculación entre GRD y sostenibilidad financiera en salud.
Comprenderás cómo usar GRD para presupuestar, asignar recursos, controlar
costos y optimizar resultados financieros en instituciones públicas y privadas.
Evaluarás la relación entre aseguradores y prestadores en licitaciones, contratos
y eficiencia clínica-financiera.

GESTIÓN DIRECTIVA E IMPLEMENTACIÓN ÁGIL DE GRD
Desarrollarás competencias para liderar la implementación de unidades GRD con
metodologías ágiles, abordando gestión del cambio, comunicación efectiva y
negociación en contextos clínicos complejos. Conocerás modelos de gestión GRD
hospitalarios y ambulatorios, integrando visión estratégica y operativa.



Profesionales del área de la salud, economía, administración y gestión, tanto del ámbito
público como privado, que participen o deseen participar en procesos de análisis,
evaluación y optimización de servicios clínicos y financieros en instituciones de salud.

Los egresados del diplomado serán capaces de utilizar el sistema GRD como una
herramienta estratégica para la toma de decisiones clínicas y financieras. Estarán
preparados para liderar procesos de gestión que integren el análisis de datos,
evaluación de costos y eficiencia hospitalaria en entornos complejos y en constante
transformación.

PERFIL DE EGRESO

DIRIGIDO A

REQUISITOS DE POSTULACIÓN

 Título profesional o técnico del área de la salud, administración o afín.
 Currículum Vitae actualizado.
 Cédula de identidad por ambos lados o Pasaporte (en caso de ser extranjero)
 En casos excepcionales, carta de motivación si no se cuenta con título profesional.

Una vez enviados estos documentos y recibidos de forma satisfactoria, podrás avanzar
en el proceso de admisión.



Jefa Departamento Planificación y Gestión de la
Información, MINSAL.

Magíster en Enfermería, Pontifica Universidad Católica de
Chile.

Subgerente Experiencia del Paciente y BP
Comercial, Clínica UC.

Diplomado Promoviendo Equipos Directivos Balanceados,
Universidad Adolfo Ibáñez.

Coordinadora Laboratorios Clínicos Hospitalarios,
Ministerio de Salud de Chile.

Tecnólogo Médico, Universidad Austral de Chile.

Subgerente Comercial, Clínica Red Salud Santiago.
MBA, Universidad de Santiago.

CUERPO ACADÉMICO

MARÍA ELENA CAMPOS

MAGDALENA DELGADO

INÉS GONZÁLEZ

VICKY ESCOBAR

Directora del Diplomado.
Directora de asuntos médicos corporativos, Red Salud. 

PATRICIA GONZÁLEZ

Gerente Negocio Hospitalario y Categorías, RedSalud
CCHC.

Advance Management Program, The Wharton School.
MBA, Universidad de Chile.

TOMÁS KOPAITIC



Subdirectora Médica de Clínica RedSalud
Providencia.

MBA en Administración en Salud, Universidad Andrés Bello.

CUERPO ACADÉMICO

MARÍA ELENA CAMPOS

Director de Gestión Clínico Operacional, RedSalud
CCHC.

Magíster de Gestión en Salud, Universidad de Chile. 
Doctor en Medicina, Universidad Católica de la Santísima

Concepción.

JOSÉ LUIS NOVOA



INFORMACIÓN DE CONTACTO:  JESSICA ARRIARÁN

Sitio web: postgradosuandes.cl

WhatsApp: +569 3882 1193Teléfono: +562 2618 2282

Mail: larriaran@uandes.cl

https://postgradosuandes.cl/
https://postgradosuandes.cl/
https://wa.me/56938823942
https://wa.me/56938823942
https://wa.me/56938823942
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