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;POR QUE ELEGIR ESTE
PROGRAMA?

Nuestra mision es formar lideres
gicos preparados para transformar
ituciones de salud, enfrentando los
esafios de un sistema en constante
cambio.

rama se distingue por su enfoque
actico, entregando herramientas
zadas para la toma de decisiones
ndamentadas, la optimizacion de
_procesos y la gestion de equipos

- multidisciplinarios.

Su enfoque esta centrado en el desarrollo

de competencias que priorizan la

experiencia del paciente, la sostenibilidad

operativa y el fortalecimiento de redes de
colaboracion.

Este es un programa ideal para quienes
desean liderar con propdsito y generar un
cambio significativo en el ambito de la
salud.

Te invito a ser parte del magister.
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AGUSTIN V

. T
Dlrecm
MBA, ESE Business School,

Ingeniero Comercial con me

ASECA

Adminstracion y Gestion en Salud
ersidad de los Andes.
en Economia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
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Fuente: Encuesta satisfaccion de los ultimos 3 anos




MAGISTER EN ADMINISTRACION Y GESTION EN SALUD

Este Magister esta disefiado para fortalecer y
capacitar a profesionales que quieren liderar
y/o lideran en instituciones de salud, tanto
publicas como privadas, asi como en
organizaciones vinculadas al sector sanitario.

El programa ofrece un enfoque orientado a
desarrollar competencias avanzadas en
liderazgo estratégico, gestiéon organizacional
y experiencia del paciente, lo que permite a
sus egresados alcanzar objetivos de alto
impacto.

Asimismo, pone énfasis en la toma de
decisiones basadas en datos, la innovacién en
tanto procesos clinicos como administrativos,
y la optimizacion de recursos para mejorar
los servicios de salud.

Durante esta experiencia formativa,
adquirirds las habilidades y conocimientos
necesarios para liderar equipos
multidisciplinarios, disenar estrategias
efectivas y fomentar una gestion integral y
sostenible en el entorno sanitario.

Nuestro enfoque tedrico-practico te
capacitard para enfrentar los desafios
actuales del sector salud y contribuir al
desarrollo de sistemas mas eficientes y
centrados en el paciente.

Si deseas avanzar en tu carrera profesional y
contribuir al éxito y la transformacion de las
organizaciones de salud, este Magister es la
eleccion perfecta. Preparate para liderar el
cambio y marcar la diferencia en la salud de
las personas.

INFORMACION GENERAL SOBRE EL
MAGISTER EN ADMINISTRACION Y
GESTION EN SALUD

Lo que hace Unico a nuestro programa:

©

©

©

Gestion Estratégica y Liderazgo en Salud:
Desarrolla competencias para liderar
equipos multidisciplinarios, implementar
estrategias organizacionales, y promover la
toma de decisiones fundamentadas que
impacten positivamente en la gestién de
instituciones de salud.

Innovacién y Tecnologia en Procesos de
Salud: Aborda el uso de tecnologias,
sistemas de informaciéon y metodologias
innovadoras para optimizar procesos
clinicos, administrativos y financieros
dentro de las organizaciones de salud.

Experiencia del Paciente y Calidad del
Servicio: Integra herramientas practicas
para disenar y gestionar modelos que
mejoren la experiencia del paciente,
fomentando la calidad y la eficiencia en los
servicios de salud.

Proyecto aplicado: Culmina con un proyecto
practico que integra los conocimientos
adquiridos, enfocandose en resolver
desafios reales y generar cambios
sostenibles en el sector salud.

Inicio: 31 de julio 2026

2 Modalidad: Semipresencial
@ Duracion: 4 semestres / 24 meses

(81 Matricula: 5 UF | Arancel total: 270 UF

(© Horas directas: 640

(© Horas indirectas: 1.830
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PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER ANO

SEMESTRE | SEMESTRE Il

SEGUNDO ANO

SEMESTRE lll SEMESTRE IV

Experiencia del paciente en

Economia en Salud

Sistema en Salud

Herramientas cuantitativas
para la toma de decisiones

Marco regulatorio en salud

Estrategia en Salud

Gestion estratégica en
riesgos sanitarios

Gestion estratégica de
operaciones

Gestion contable y costos en

salud

Humanizacién en servicio,
ética profesional y
organizacional

Calidad y seguridad

Transformacion digital en

salud salud

Epidemiologia Direccidn financiera Innovacion en salud

. Cursos Dipl. Cursos Dipl. en Cursos Dipl. en
Curéost_D’lpl. Direccién Experiencia del Direccion de Cursos del
gn .fs on Estratégica en Paciente y Personas en . Magister
anitaria Salud Servicio en Salud Salud
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DIRIGIDO A

Profesionales apasionados del ambito de la salud, como médicos, enfermeros, kinesiélogos,
nutricionistas, odontdlogos, tecnélogo médico u otras profesiones que deseen o estén buscando
avanzar en sus carreras ocupando roles de liderazgo y gestion de recursos humanos en entornos de

salud.

PERFIL DE NUESTROS ALUMNOS

36 11 30% 70%

anos es la edad anos de De nuestros de nuestros
promedio de experiencia alumnos trabajan alumnos trabaja
nuestros promedio laboral en instituciones en instituciones
alumnos. de nuestros publicas privadas.
alumnos.
CARGO ALUMNOS
Direccién Clinica PROFESION
10.9% ALUMNOS

Actividad clinica Odontologia
35.6% 7%

Tecnologia Médica
8%

Jefatura Administrativa
23.8%

Enfermeria
Kinesiologia 53%
9%

Jefatura clinica Medicina
25.7% 14%

Fuente: Datos histdricos de los ultimos 3 anos del magister.
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PERFIL DE EGRESO

Los graduados del magister seran profesionales capacitados para disenar e implementar estrategias
innovadoras que mejoren la experiencia del paciente y aseguren la sustentabilidad de las instituciones
de salud, tanto publicas como privadas. Con una vision estratégica y humanizada, lideraran equipos
interdisciplinarios, gestionardn el cambio y tomaran decisiones en contextos complejos de salud,
integrando marcos normativos, éticos y regulatorios. Su formacién en administracién y gestién les
permitirdn crear valor para el paciente y contribuir al bienestar de la sociedad con un enfoque ético y
sostenible.

REQUISITOS DE POSTULACION

o Titulo profesional y experiencia formal de al menos 2 anos.

o Curriculum vitae.

o Cédula de identidad por ambos lados o pasaporte en caso de ser extranjero.

o Declaraciéon de objetivos de una o dos hojas, donde expongas tu interés en el programa y
expectativas profesionales.

o Carta de referencia.

« Una vez enviado estos documentos y hayan sido recibido de forma exitosa, tendrds una entrevista
con el director del Magister.
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CUERPO ACADEMICO

AGUSTI'I\i VILLASECA PATRICIA GONZALEZ

Director del Programa. Directora de Asuntos Médicos Corporativos,

MBA, ESE Business School, Universidad de los Andes. ’ N Ré{JSalud CCH(_I. _ -
Ingeniero Comercial con mencién en Economia, Pontificia Universidad Magister en Administracién de Salud, Universidad Adolfo Ibanez.
Catdlica de Chile. Médico Cirujano y Pediatra

CAROLINA VELASCO

MAY CHOMALI
Directora Ejecutiva CENS Chile. Economista.
Médico Cirujano, Universidad de Chie. Master en Politicas Sociales, London School of Economics and
Especialista en Salud Publica. Political Sciense .

Master en Economia, Pontifica Universidad Catélica de Chile.
Ingeniero Comercial, Pontifica Universidad Catélica de Chile..

)

JOSE LUIS NOVOA

CRISTIAN UGARTE

Director Médico. Director de Gestion Clinico-Operacional, Clinica Red
Diplomado en administracién y Gestion de Servicios Sanitarios, Salud CCHC.
Universidad Politécnica de Valencia, Espana. Magister de Gestién en Salud, Universidad del Desarrollo.
Diplomado de Bioética médica, Pontifica Universidad Catélica de Chile. Doctor en Medicina, Universidad Catélica de la Santisima Concepcién.
Director Médico Clinica Santa Maria. Més de 10 afios de experiencia en gestion clinica y administrativa en

el sector publico y privado en salud.
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CUERPO ACADEMICO

.
DANIEL VERDUGO CINTHYA URQUIDI

Académico. Epimedéloga.
MBA, Universidad Adolfo Ibanez. Magister en Bioestadistica, Escuela de Salud Publica,
Ingeniero Naval Electrénico, Academia Politécnica Naval Universidad de Chile.

Doctora en Salud Publica, Universidad de Chile.

FELIPE WILSON L. NilCHEL BOUIEY

Profesor Asociado en Escuela de Administracion de Gerente de Administracion y Finanzas corporativo.
Servicios UANDES. MBA, Cornell Johnson School.
Master of Management in Hospitality, Cornell University. Ingeniero Civil Industrial, Pontificia Universidad Catélica de
Ingeniero Comercial, Pontificia Universidad Diego Portales. Chile.

PATRICIO ANGUITA CAROLINA CONTRERAS

Gerente de Procesos y Sistemas. Gerente en Gestion Operacional.
Magister en Ingenieria de Negocios con Tl, Universidad de Ingeniero Civil Industrial, Universidad de Chile.
Chile. Gerente en Gestion Operacional, Clinica Davila.
Ingeniero Civil Industrial, Pontificia Universidad Catélica de
Chile.
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CUERPO ACADEMICO

CRISTINA ERRAZURIZ PATRICIO FERNANDEZ
Abogada. Abogado y Consultor en Salud.
Magister en Investigacién Juridica. Universidad de los Andes. Master en Farmacoeconomia, Universidad Pompeu Fabra,
Vicerrectora de Comunicaciones, Universidad de los Andes. Barcelona, Espana.

Magister en Salud Publica, Universidad Andres Bello.
Ex Superintendente en Salud.

il
MAXIMILIANO HURTADO IGNACIO HUGHES
Director del Magister en Direccion de Personas Director de Experiencia del Paciente.
UANDES. MBA, ESE Business School.
Magister en Ciencias de la Ingenieria, P. Universidad Magister en Ingenieria de Negocios, Universidad Adolfo Ibanez.
Catdlica de Chile. Director de Experiencia del Paciente, Clinica Universidad de los
Ingeniero Civil de Industrias, P. Universidad Catdlica de Andes.
Chile.

NANCY NADEAU PABLO GOMEZ I.
Directora Ejecutiva. Socio PwC Personas y Organizaciones.
MBA, Universidad Adolfo Ibafez. MBA, Escuela de Negocios IEDE.
Master en Gestion de Calidad de Instituciones de Salud Diploma en Comunicacién y Desarrollo Organizacional,
Universidad de Murcia, Espaia.. Universidad Diego Portales.

Miembro de Circulo de Personas ICARE.

>uandes



CUERPO ACADEMICO

¥ A

FRANCISCO MIRANDA RAUL LAGOMARSINO
Abogado. Profesor Asociado-y Director de Personas ESE
Magister en Derecho Corporativo, Pontificia Universidad Catélica de Business School.
Chile. Ph.D. y Master en Economia y Direccién de Empresas, |IESE,
Magister en derecho de la empresa, Pontificia Universidad Catdlica de Universidad de Navarra.
Chile. Licenciado en Relaciones Internacionales, Universidad de la

Republica, Uruguay.

FRANCISCA REYES

FRANCISCO J. AMIGO
Asesor de Operaciones y Negocios en Salud. Abogada.
MBA, Pontificia Universidad Catélica de Chile. Magister en Bioética en la Pontificia Universidad Catélica de
Diplomado en Gestién en Hospitales y Clinicas, Universidad Chile.
de Chile. Diplomado en Derechos Humanos de la Universidad Gabriela
Mistral.

ANIL SADARANGANI

ROSENDO ZANGA

Directo de Innovacion.
MBA, Universidad de California, EEUU.
Magister en Bioquimica, Pontificia Universidad Catélica de
Chile.
Director de Innovacion, Universidad de los Andes.

Académico e Investigador.
Magister en Salud Publica, Universidad de Chile.
Académica de Salud Publica, Facultad de Medicina,
Universidad de Chile.
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CUERPO ACADEMICO

- %

GERMAN RUBIO IGNACIO MELENDEZ

Consultor Independiente. Innovation and Ecosystems Lead, coreDevX.
PhD en Finanzas, Universidad Adolfo Ibafez. Magister en Innovacion, Universidad Adolfo Ibanez.
Magister en Finanzas, Universidad de Chile. Ingeniero de Ejecucion en Informética, Duoc U.C.

Contador Publico y Auditor, Universidad de Santiago.

JUAN NEME MARIANELA CASTILLO
Gerente de Experiencia y Servicios Digitales al Public Health and Health Economic Consultant, CEPAL.
Paciente, Red Salud CCHC. PhD en Salud Publica, Universidad de Chile.
Master of Science in Design Science, Systems design and MSc en, The University of Sheffield.
management, Universidad de Michigan, USA. MSc en Gestién en Salud, Imperial College London.

Ingeniero Civil Industrial, Universidad de Chile.

MICHEL BOUIEY

CFO, Nutrisco.
MBA, Cornell Johnson.
Ingeniero Civil Industria, Pontificia Universidad Catélica de
Chile.
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DIPLOMADOS CONDUCENTES AL MAGISTER

© Diplomado en Direccién
Estratégica en Salud

Inicio: marzo 2026 2 Semipresencial

Este Diplomado esta disenado para profesionales que
buscan liderar con una visién estratégica en el ambito
de la salud. Ofrece herramientas para planificar y
ejecutar estrategias que optimicen procesos,
recursos y resultados organizacionales en
instituciones publicas y privadas.

A través de un enfoque practico, los alumnos
desarrollardn competencias en liderazgo, analisis de
datos y gestidon financiera, abordando los desafios
actuales del sector sanitario.

Este programa, de 5 meses de duracién, se realiza
dos veces al mes los viernes de 15:00 a 21:00 hrs y
sdbado de 9:00 a 15:00 hrs.

© Diplomado en Experiencia del
Paciente y Servicio en Salud

Inicio: agosto 2026 =2 Semipresencial

Este Diplomado estd disenado para profesionales
interesados en transformar la calidad del servicio y la
experiencia del paciente en instituciones de salud
publicas y privadas. A través de un enfoque tedrico-
practico, los participantes desarrollaran
competencias para disenar estrategias innovadoras,
gestionar recursos de manera eficiente y liderar
equipos en entornos complejos.

Los egresados podrdn implementar soluciones que
impacten positivamente en la experiencia del usuario
y en los resultados organizacionales.

Este programa, de 5 meses de duracién, se realiza
dos veces al mes los viernes de 15:00 a 21:00 hrs y
sdbado de 9:00 a 15:00 hrs.

© Diplomado en Gestion Sanitaria

Inicio: agosto 2026 2 Semipresencial

Este Diplomado estd dirigido a profesionales que
buscan fortalecer sus habilidades en la administracién
y gestion de instituciones de salud.

A través de un enfoque integral, los alumnos
adquirirdn herramientas para optimizar recursos,
disenar estrategias eficientes y liderar procesos
organizacionales que impacten positivamente en los
resultados del sector sanitario, incluyendo tematicas
como planificacién estratégica, gestion financiera, y
andlisis de datos, logrando una formacién practica y
actualizada para enfrentar los desafios del sistema de
salud.

Este programa, de 4 meses de duracidn, se realiza
dos veces al mes los viernes de 15:00 a 21:00 hrs y
sdbado de 9:00 a 15:00 hrs.

© Diplomado En Direccion De

Personas En Salud

Inicio: 2027 = Semipresencial

Este Diplomado estd orientado a profesionales que
desean fortalecer sus habilidades de liderazgo y
gestién en el ambito de la salud. A través de un
enfoque practico y estratégico, los participantes
aprenderan a liderar equipos interdisciplinarios,
gestionar el talento humano y fomentar una cultura
organizacional basada en la colaboracién y la
excelencia.

Se abordan temas clave como negociacion, manejo de
conflictos y desarrollo de competencias para la toma
de decisiones efectivas en contextos complejos de
salud.

Este programa, de 5 meses de duracidn, se realiza
dos veces al mes los viernes de 15:00 a 21:00 hrs y
sabado de 9:00 a 15:00 hrs.
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