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¿Por qué la Universidad 
de los Andes?



Formamos personas de excelencia que 
transforman empresas e instituciones.
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La Universidad de los Andes desarrolla 
programas orientados a instituciones 
públicas y privadas, abordando 
necesidades formativas en distintas 
áreas profesionales y disciplinas.

A través de programas cerrados y 
soluciones flexibles, trabajamos junto a 
empresas, centros de salud, 
establecimientos educacionales, 
fundaciones, organismos públicos, entre 
otros, integrando excelencia académica, 
experiencia aplicada y colaboración 
entre facultades para responder a los 
desafíos actuales de cada institución.



Programas Cerrados
Programas y cursos existentes de la Universidad, dirigidos a grupos 
específicos de instituciones, centros de salud, establecimientos 
educacionales, organizaciones u otros equipos profesionales.

Nuestros 
programas:

Programas a Medida
Programas adaptados a la realidad y necesidades de cada organización, 
integrando distintas áreas académicas y metodologías.

Academias de Aprendizaje
Iniciativas de formación de mediano y largo plazo para instituciones que 
buscan fortalecer capacidades en distintas áreas y equipos.
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Trabajamos junto a instituciones públicas y privadas en el diseño de 
programas formativos pertinentes y aplicados, abordando áreas como 
salud, educación, derecho, ingeniería, tecnología, sostenibilidad, 
comunicación y desarrollo profesional, entre otras.

Nuestros programas integran excelencia académica, experiencia práctica 
y metodologías flexibles, adaptándose a la realidad y necesidades de 
cada institución.

A través de un trabajo interdisciplinario entre facultades y equipos 
académicos, buscamos acompañar la formación y actualización de 
profesionales, promoviendo una mirada integral de la persona y su 
entorno.
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Ofrecemos programas 
flexibles, a la medida y 
escalables.



Integramos saberes para 
transformar personas, equipos y 
comunidades.

Nuestras Áreas 
Formativas
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• Educación, Arte y Cultura

• Salud y Bienestar

• Derecho

• Ciencias Sociales y Psicología

• Ingeniería, Tecnología y Sustentabilidad

• Administración, Gestión y Negocios

• Comunicaciones, Marketing y Ventas

• Filosofía, Humanidades y Familia
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Un trabajo coordinado y colaborativo 
entre facultades y equipos 
académicos.
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¿Cómo 
trabajamos?
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1
DIAGNÓSTICO
Identificamos 
necesidades formativas 
y oportunidades de 
desarrollo según la 
realidad de cada 
institución. 2

DISEÑO
Diseñamos programas 
formativos integrando 
distintas disciplinas, 
metodologías y áreas de 
especialidad.3

IMPLEMENTACIÓN
Desarrollamos 
experiencias de 
aprendizaje con 
excelencia académica y 
enfoque aplicado. 4

EVALUACIÓN
Evaluamos aprendizajes y 
experiencias para asegurar 
pertenencia y mejora continua.

5
SEGUIMIENTO
Acompañamos nuevas 
necesidades formativas y 
futuras oportunidades de 
desarrollo.



Modalidades
Presencial: 
Clases y actividades realizadas en la 
Universidad, en la institución o en 
nuestros campos clínicos, favoreciendo el 
aprendizaje aplicado y el 
acompañamiento académico.

En vivo – Online:
Sesiones online en tiempo real que 
permiten la participación activa e 
interacción entre docentes y 
participantes.

Online:
Programas desarrollados en formato 
flexible, con acceso remoto a 
contenidos y actividades desde 
distintos lugares y horarios.

Semipresencial:
Modalidad que combina actividades 
online y sesiones presenciales, 
adaptándose a las necesidades y 
disponibilidad de cada institución.
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Nuestra experiencia

2da 
Universidad con mayor número de 
matriculados en Postgrados y EC.

6ta 
Mejor universidad a nivel nacional según
el Ranking Times Higher Education 2026.

+500 
Programas de Postgrados y Educación Continua.

 + de 29.000
Egresados de Postgrados y Educación Continua.
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Contáctanos para desarrollar programas formativos adaptados a las 
necesidades de tu institución.

Contáctanos 
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Correo: postgrados@uandes.cl
Teléfono: +56 2 26181887
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